Fopdevare
forbundet
NNF

Lilledaeit - Fyn

Afdelingens vedtzegter er konsekvensrettet i forhold til kongressens beslutninger og
herefter vedtaget pa generalforsamlingen.

§ 1. Navn og hjemsted

Afdelingens navn er Fadevareforbundet NNF Lillebalt - Fyn, og foreningen har hjemsted i
Odense.

§ 2. Afdelingens formal

Afdelingens formal er at samle og organisere alle, der er beskeaftiget indenfor forbundets
overenskomster. Dette for at:
e Sikre medlemmer storst muligt udbytte af og indflydelse pé eget arbejde og ved de
kollektive overenskomster sikre medlemmerne rettigheder i arbejdslivet.

o Arbejde efter sével afdelingens egen malse@tning samt de mélprogrammer, som
kongressen vedtager.

e Arbejde pa en sadan made, at der er gennemsigtighed og abenhed i organisationen.

e Veare synligt i den Arbejdsmarkedspolitiske debat og pavirke alle omrader, der har
betydning for medlemmernes arbejdsliv.

e Arbejde for at styrke medlemmernes kompetencer og derved styrke virksomhedernes
globale konkurrenceevne.

e Arbejde for at udsatte medlemsgrupper far forbedret deres arbejdsforhold.

§ 3. Opbygning og kompetencefordeling i afdelingens samt retsgrundlag
Afdelingen er et organisatorisk led i Fodevareforbundet NNF's opbygning og har til opgave
at virke fremmende for forbundets formal i overensstemmelse med forbundets love og er

underkastet disse.

Generalforsamlingen er afdelingens everste myndighed.

Side 1 af 6



Afdelingsbestyrelsen er mellem generalforsamlingerne foreningens gverste myndighed og
arbejder under ansvar overfor generalforsamlingen.

Afdelingsledelsen bestér af afdelingsformanden og afdelingsnastformanden.
Afdelingsledelsen varetager den daglige drift mellem afdelingsbestyrelsesmaderne under
ansvar overfor afdelingsbestyrelsen.

De af afdelingsbestyrelsen nedsatte udvalg leser konkrete opgaver og arbejder under ansvar
overfor afdelingsbestyrelsen.

§ 4. Organisering af kontakten mellem arbejdspladserne og afdelingen

Afdelingsledelsen hos Fadevareforbundet NNF Lillebelt - Fyn arbejder i1 forhold til de
faglige milprogrammer vedtaget pd kongressen, og sikre kontakten mellem virksomhederne
og afdelingen.

Der etableres et serskilt Fagligt Netverk der bestér af de valgte tillids- og
arbejdsmiljereprasentanter pd virksomhederne tilknyttet afdelingen. P4 butiksomradet, er
det afdelingsledelsen der i samarbejde med medlemmerne pd omradet som udpeger
reprasentanterne til det faglige netvaerk.

Det Faglige Netvaerk:
o Afvikler sine aktiviteter inden for de rammer og regler samt den gkonomi som er
fastlagt af afdelingsbestyrelsen.
e Udarbejder sin egen forretningsorden.
e Konstituerer sig i forhold til afvikling af meder m.m. samt en referent.
Man udtreeder automatisk af det Faglige Netverk ndr/hvis man mister sit valgte/udpegende
mandat.

§ 5. Kontingent og ekonomi

Forbundet opkraever det nodvendige kontingent til at deekke afdelingens driftsudgifter.
Forbundet fastseatter det til enhver tid nedvendige kontingent med baggrund 1 afdelingens
udarbejdede driftsbudget.

Bestyrelsen er ansvarlig for afdelingens egne pengemidler, bankbeger, vaerdipapirer samt

betroede ejendele.
Forbundet atholder de nedvendige administrationsudgifter ud af forbundets midler.
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Afdelingens ejendele skal vere brand-, tyveri- og vandskadeforsikret, jf. forbundets love §
27.

Generalforsamlingen velger kritiske revisorer, der foretager kritisk revision af afdelingens
bilag.

De valgte kritiske revisorer gennemgér 1 gange arligt bilag og efterser afdelingens
beholdning pa bankkonti m.m.

Et udelukket, udtradt eller slettet medlem kan ikke gore krav geeldende i afdelingens formue
eller ejendele.

Medlemmerne heafter ikke for foreningens gaeldforpligtelser.
Foreningen hafter alene ved sin formue.
Der skal altid forefindes en likvid kapital til indfrielse af afdelingens forpligtigelser.

§ 6. Den ordinzre generalforsamling

Den ordinare afdelingsgeneralforsamling atholdes hvert ar inden udgangen af april maned.
Indkaldelse med dagsordenen for den ordinare generalforsamling, skal annonceres pé
hjemmesiden, senest 21 dage for generalforsamlingen eller vaere bekendtgjort ved
brev/medlemsmail til medlemmerne.

Generalforsamlingens dagsorden skal mindst indeholde folgende punkter:

1) Godkendelse af forretningsorden

2) Valg af dirigent/er

3) Afdelingsbestyrelsens beretning

4) Foreleggelse af arsregnskab til godkendelse

6) Indkomne forslag

7) Valg

(Eksempel: kun hvad der er pa valg det pagaldende ar)

Afgorelser traeffes ved simpelt flertal af de afgivne gyldige stemmer. — Skriftlig afstemning
skal finde sted, nir mindst 20 % af de fremmedte stemmeberettigede medlemmer forlanger
det. Personvalg foregar ved skriftlig afstemning.

Afdelingsgeneralforsamlingen er beslutningsdygtig uanset det fremmedte antal medlemmer.

Indkomne forslag, som enskes behandlet, skal skriftligt, motiveret og underskrevet vere
formanden i hande senest 14 dage for generalforsamlingen. For at forslaget kan behandles
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skal forslagsstilleren vaere fremmedt pa generalforsamlingen med mindre dokumentation for
forfald foreligger.

Senest 8 dage for generalforsamlingen offentliggeres forslag og eventuelt kandidaters navne
efter principper fastlagt af afdelingsbestyrelsen.

§ 7. Ekstraordinzer generalforsamling

Ekstraordiner generalforsamling atholdes, nar et flertal 1 bestyrelsen finder det nadvendigt,
eller ndr 10 % af afdelingens medlemmer eller forbundets hovedbestyrelse skriftligt
fremsaetter begaering herom til bestyrelsen.

Ekstraordiner generalforsamling skal indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 dages varsel.

En ekstraordinar generalforsamling, der afvikles efter enske fra medlemmerne, er kun
beslutningsdygtig, s frem der er fremmedt et antal underskrivere, der svarer til 10 % af
afdelingens medlemmer.

§ 8. Afdelingsbestyrelsen

Afdelingsbestyrelsen bestar af 9 medlemmer:
e En formand, valgt for 4 ar.
e En nastformand valgt for 4 ar.
e 6 medlemmer valgt for 2 ar. 3 er pa valg i ulige ér, og 3 1 lige ar.
e Ungdomsformanden
o Til bestyrelsen vealges en 1. suppleant for 1 &r og en 2. suppleant for 1 ar.
e Der valges to kritiske revisorer for 2 &r samt en suppleant for et ar.

Ved valg af formand og nastformand skal forslag skriftligt, motiveret og underskrevet vere
formanden i hande senest 14 dage for generalforsamlingen.

En formand/nastformand, der ikke genvaelges, fratreeder med iagttagelse af
funktionaerlovens varsler jf. denne lovs § 2, stk. 2 og 3 samt § 2 a. Fratreedelse sker
omgaende.

Revisorerne kan ikke vaere medlem af bestyrelsen. De har pligt til at overvare
generalforsamlingerne.

Afdelingsbestyrelsen holder mede mindst 4 gange arligt.

Bestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden.
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Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til
stede.
Alle afgorelser treeffes ved simpelt flertal blandt bestyrelsesmedlemmerne.

Hvis afdelingsformanden afgar for tid, kan bestyrelsen valge at konstituere
afdelingsnaestformanden som afdelingsformand frem til naste ordinare generalforsamling
og kan konstituere ét af bestyrelsens gvrige medlemmer som nastformand 1 perioden.

Ved nyvalg indtreder personen i den resterende del af den oprindelige valgperiode for den
funktion de indtraeder for.

Elever kan dog ikke veelges til afdelingsformand eller afdelingsneestformand.

Afdelingsbestyrelsen kan konstituere udvalg efter behov og fastsatter deres
forretningsordener.

Hvis afdelingsledelsen eller 5 bestyrelsesmedlemmer skenner det nedvendigt, skal der
indkaldes til et ekstraordinzert bestyrelsesmode.

Indkaldelse sker med mindst 5 hverdages varsel.

Afdelingsledelsen kan 1 helt sarlige tilfeelde indkalde afdelingsbestyrelsen med kortere
varsel.

Afdelingsledelsen leder afdelingsbestyrelsens forhandlinger og paser, som gverste daglige
ansvarlige, at love, vedtagter, arbejds- og forretningsgange mv. efterleves.

§ 9. Aflenning for formand og nzestformand

Afdelingsformanden og afdelingsnestformand aflennes jf. forbundets love.
§ 10. Tegningsret og bemyndigelser

Foreningen tegnes af formanden i forening med nastformanden.

Bestyrelsen er bemyndiget til at treeffe beslutning om keb og salg af fast ejendom, optagelse
og indfrielse af 1an herunder optagelse og indfrielse af 14n 1 ejendom.

De tegningsberettigede er 1 henhold til tegningsreglerne bemyndiget til at underskrive
vaerdipapirer/pantebreve og disponere over afdelingens midler pa afdelingens vegne 1 daglig
forretningsgang.

Bestyrelsen er bemyndiget til at udpege en eller flere personer til, enten alene eller 1

feellesskab, at disponere over foreningens midler, herunder kunne disponere over
foreningens midler via elektroniske bankprodukter, betalingskort og lignende.
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§ 11. Optagelse, overflytning og udmeldelse

Optagelse i afdelingen eller overflytning fra anden afdeling eller forbund sker ved via
henvendelse til det feelles Medlemsteam.

Medlemmerne er selv personligt ansvarlige for at optagelse finder sted.

Medlemmerne er forpligtet til at anmelde bopzls-, arbejdsplads- eller navneandring. til
Medlemsteam.

Har forsommelse heraf medfert forringelser i medlemmets rettigheder, kan afdelingen ikke
gores ansvarlig herfor.

Nar et medlem forlader afdelingens overenskomstomrader, har vedkommende selv det
personlige ansvar for overflytning eller udmeldelse.

§ 12. Eksklusion

Dersom et medlem gor sig skyldig i brud pd naervarende vedtegter eller 1 gvrigt pa sine
forpligtigelser, modarbejder organisationens formél, handler ukollegialt, gor sig skyldig i
uredeligt forhold vedrerende forbundets, afdelingernes, eller klubbers midler eller modtager
uberettiget understottelse, kan vedkommende udelukkes af forbundet.

Beslutningen om eksklusion traeffes af Hovedbestyrelsen efter forslag fra afdelingens
bestyrelse. Det pageldende medlem kan tilsiges til Hovedbestyrelsesmodet med oplysning
om, at eksklusion skal behandles. Hovedbestyrelsens afgerelse kan ikke ankes.

§ 13. Oplesning

Oplesning af afdelingen kan kun ske ved en dertil indvarslet generalforsamling, hvor mindst
%, af samtlige afdelingens medlemmer er til stede og stemmer herfor.

Opleses afdelingen anvendes dens midler efter forbundslovens bestemmelser.

§ 14. Andring af afdelingens vedtaegter

Disse vedtegter kan kun @ndres pa en ordinar eller ekstraordinaer generalforsamling.

Hvis dagsordenen ikke forlods har varet pafert punktet “vedtegtsendringer” kraever et
indkommet forslag om @ndring af vedtaegterne 2/3 flertal af de afgivne gyldige stemmer.
Vedtagne &ndringer traeder straks 1 kratft.

§ 15. Vedtagelse

Narverende vedtaegter er vedtaget pd afdelingsgeneralforsamlingen for Fedevareforbundet
NNF Lillebalt — Fyn den 9. april 2025.
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