Vedtagter for Fadevareforbundet NNF-Sjzlland & GQerne.
§ 1. Navn og hjemsted

Afdelingens navn er Fadevareforbundet NNF-Sjzlland & Oerne og har hjemsted i Ringsted Kom-
mune.

§ 2. Afdelingens formal

Afdelingens formal er at samle og organisere alle, der er beskaftiget inden for forbundets overens-
komster. Dette for at:

+ sikrer medlemmerne sterst mulig udbytte af- og indflydelse pé eget arbejde, og ved de kollektive
overenskomster, at sikre medlemmerne rettigheder i arbejdslivet.

 arbejde efter sével afdelingens egen mélsetning samt de malprogrammer, som kongressen ved-
tager.

 arbejde pa en sédan méade, at der er gennemsigtighed og dbenhed i organisationen.

» vere synlig i den arbejdsmarkedspolitiske debat og pavirke alle omréder, der har betydning for
medlemmernes hverdag og arbejdsliv.

» arbejde for at styrke medlemmernes kompetencer og derved styrke virksomhedernes globale
konkurrenceevne.

» Arbejde for at udsatte medlemsgrupper far forbedret deres arbejdsforhold.

§ 3. Opbygning og kompetencefordeling i afdelingen samt retsgrundlag

Afdelingen er et organisatorisk led i Fadevareforbundet NNF’s opbygning, og har til opgave at vir-
ke fremmende for forbundets formal i overensstemmelse med forbundets love - og er underkastet
disse.

Generalforsamlingen er afdelingens gverste myndighed.

Afdelingsbestyrelsen er mellem generalforsamlingerne foreningens gverste myndighed, og arbejder
under ansvar over for generalforsamlingen.

Daglig Ledelse varetager den daglige drift mellem afdelingsbestyrelsesmeaderne under ansvar over
for afdelingsbestyrelsen.

Afdelingsbestyrelsen understotter Fagligt Netvaerk, der arbejder under ansvar over for afdelingsbe-
styrelsen.



Fadevareforbundet NNF-Sjzlland og Qerne har nedsat 4 udvalg:

Arbejdsmiljoudvalg
Uddannelsesudvalg
Oplysnings/aktivitetsudvalg
Sommerhusudvalg

Fagligt netveerk og udvalgene i forening udpeger det antal medlemmer der skennes nadvendigt for
udvalgets arbejde. Udvalget valger ud fra sin midte en formand.

Udvalgene laser konkrete opgaver og arbejder, under ansvar over for afdelingsbestyrelsen. Udval-

gene udarbejder arlige handlingsplaner under hensyntagen til Faelleskabslasninger 2 i Fedevarefor-
bundet NNF.

§ 4. Organisering af kontakten mellem arbejdspladserne og afdelingen

De politisk valgte hos Fadevareforbundet NNF-Sjzlland & Qerne arbejder i forhold til de fagpoliti-
ske opgaver, og for at sikre kontakten internt mellem sig og med afdelingen.

Der etableres seerskilt Fagligt Netvaerk, der bestar af de valgte tillidsrepreesentanter, talsmend, SU

medlemmer, arbejdsmiljoreprasentanter samt faglige ildsjeele pa virksomhederne tilknyttet afdelin-
gen.

Faglig Netvark:

* Netverket mades mindst 6 gange arligt og afvikler sine aktiviteter inden for de rammer og regler
samt den gkonomi, som er fastlagt af afdelingsbestyrelsen.

» udarbejder sin egen forretningsorden.
 konstituerer sig med én formand og én nastformand.

= udpeger representanter til afdelingens udvalg og gvrige hverv, relateret til overenskomstnetveer-
ket.

« kan beslutte, at der sidelgbende arbejdes i overenskomstgrupper inden for forbundets fire faglige

omrader: Slagter, fadevareindustri, mejeri og butik.

Udtraedelse af Fagligt Netveerk sker automatisk, hvis den valgte ikke lengere har stemmeret i for-
hold til et overenskomstomrade inden for netvarket.



§ 5. Kontingent og skonomi

Forbundet opkrever det nodvendige kontingent til at deekke afdelingens udgifter.

Forbundet fastsatter det til enhver tid nedvendige kontingent med baggrund i afdelingens udarbe;j-
dede budget.

Bestyrelsen er ansvarlig for afdelingens egne pengemidler, bankbager, verdipapirer samt betroede
gjendele.

Forbundet afholder de nedvendige administrationsudgifter ud af forbundets midler.
Afdelingens ejendele skal veere brand-, tyveri- og vandskadeforsikrede.
Generalforsamlingen valger kritiske revisorer, der foretager kritisk revision af afdelingens bilag.

De valgte kritiske revisorer gennemgér en gang hvert kvartal bilag, og efterser afdelingens behold-
ninger pé bankkonto og i kontantkasse.

Et udelukket, udtradt eller slettet medlem kan ikke gore krav geldende i afdelingens formue eller
ejendele.

Medlemmerne hafter ikke for foreningens galdforpligtelser.
Foreningen hzfter alene ved sin formue.
Der skal altid forefindes en formue til indfrielse af afdelingens forpligtigelser.

§ 6. Den ordinzere generalforsamling

Den ordinzre afdelingsgeneralforsamling aftholdes hvert &r inden udgangen af april méaned.

Dagsorden for den ordinzre generalforsamling skal offentliggeres senest 14 dage for generalfor-
samlingen og mindst vere bekendtgjort i forbundets blad, pa afdelingens hjemmeside/Facebookside
eller ved brev/mail til medlemmerne.

Generalforsamlingens dagsorden skal som minimum indeholde folgende punkter i neevnte reekke-
folge:

1) Godkendelse af forretningsorden
2) Valg af dirigent/er
3) Afdelingsbestyrelsens beretning



4) Foreleggelse af arsregnskab til godkendelse
5) Indkomne forslag
6) Valg
6.a. Valg af afdelingsformand
6.b. Valg af afdelingsnestformand
6.c. Valg af bestyrelsesmedlemmer
6.d. Valg af kritiske revisorer
6.e. Valg af kritiske revisorsuppleanter
6.g. Valg af faneberer
6.h. Valg af faneberersuppleanter

Afgorelser treeffes ved simpelt flertal af de afgivne gyldige stemmer. Skriftlig afstemning skal finde
sted, nér mindst 20 procent af de fremmadte stemmeberettigede medlemmer forlanger det. Person-
valg foregér ved skriftlig afstemning.

Afdelingsgeneralforsamlingen er beslutningsdygtig, vanset det fremmegdte antal medlemmer.
Indkomne forslag, som enskes behandlet, skal skriftligt, motiveret og underskrevet vaere formanden
i hende senest 8 dage for generalforsamlingen. For at forslaget kan behandles, skal forslagsstilleren

vaere fremmedt pa generalforsamlingen med mindre dokumentation for forfald foreligger.

§ 7. Ekstraordinzer generalforsamling

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nér et flertal i bestyrelsen finder det nedvendigt, eller nér
10 procent af afdelingens medlemmer eller forbundets hovedbestyrelse skriftligt fremsaetter begae-
ring herom til bestyrelsen.

Ekstraordinar generalforsamling skal indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 dages varsel.

En ekstraordineer generalforsamling, der afvikles efter gnske fra medlemmerne, er kun beslutnings-
dygtig, sdfremt der er fremmedt et antal underskrivere, der svarer til 10 procent af afdelingens med-

lemmer.

§ 8. Afdelingsbestyrelsen

Afdelingsbestyrelsen bestér af 9 medlemmer:



* En formand valgt for 4 &r. Ar 2017 — Ar 2021- Ar 2025
+ En nastformand valgt for 4 &r. Ar 2019 — Ar 2023 — Ar 2027
* 6 medlemmer valgt pd generalforsamlingen for 2 ar. 3 er pa valg i ulige ar, og 3 i lige ar.

» Fagligt Netveerk indstiller til valg til bestyrelsen. Det sker séledes, at de fire overenskomstgrup-
per i forbundet er reprasenteret i bestyrelsen, med minimum én fra hver.

e Ungdomsnetverket tiltreder bestyrelsen med representant.

» Ingen virksomhed kan vare repreesenteret med mere end €t bestyrelsesmedlem.

Hvis et bestyrelsesmedlem valgt for 2 ar udtreeder i perioden, konstituerer Fagligt Net-
veerk/bestyrelsen et nyt bestyrelsesmedlem frem til forstkommende ordinere generalforsamling.

Ved valg af formand og nestformand skal forslag skriftligt, motiveret og underskrevet vaere for-
manden i heende senest 8 dage for generalforsamlingen.

En formand/nastformand, der ikke genvelges, fratraeder med iagttagelse af funktionerlovens vars-
ler jf. denne lovs § 2, stk. 2 og 3 samt § 2 a. Fratreedelse sker omgéende.

Afdelingsbestyrelsen holder mgde mindst 4 gange arligt.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nér halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er til stede.
Alle afgerelser treeffes ved simpelt flertal blandt bestyrelsesmedlemmerne.

Der valges to kritiske revisorer for 2 &r samt en suppleant for et ar. Revisorerne kan ikke vaere med-
lem af bestyrelsen.

Hyvis afdelingsformanden afgér for tid, kan bestyrelsen veelge at konstituere afdelingsnastforman-
den som afdelingsformand frem til neste ordinere generalforsamling, og kan konstituere ¢t af be-

styrelsens gvrige medlemmer som nestformand i perioden.

Ved nyvalg indtreeder personen i den resterende del af den oprindelige valgperiode for den funktion
de indtrader for.

Learlinge, der er medlemmer i afdelingen, har tale- og stemmeret pé afdelingens generalforsamling
og kan opstilles til bestyrelsesvalg til afdelingsbestyrelsen pé lige fod med de gvrige medlemmer.

Larlinge kan dog ikke velges til afdelingsformand eller afdelingsnastformand.



Afdelingsbestyrelsen kan konstituere udvalg efter behov og fastsette deres forretningsordener.

Huvis afdelingsledelsen eller 5 bestyrelsesmedlemmer skenner det nedvendigt, skal der indkaldes til
et ekstraordinart bestyrelsesmade.

Indkaldelse sker med mindst 5 hverdages varsel.
Afdelingsledelsen kan 1 helt serlige tilfaelde indkalde afdelingsbestyrelsen med kortere varsel.

Afdelingsledelsen bestar af afdelingsformanden og afdelingsnestformanden, der forestar afdelin-
gens daglige ledelse.

Afdelingsformanden péser, som gverste daglige ansvarlige, at love, vedtegter, arbejds- og forret-
ningsgange mv. efterleves.

§ 9. Len og honorarer til afdelingens ledelse.

Len og honorar felger Fadevareforbundet NNF’s vedtzaegter § 28 og fastleegges pa Fodevare-
forbundet NNF’s kongres hver 4. ar.

De nug=zldende regler er flg.:

Stk. 1 - Fastszettelse af len

Den valgte afdelingsformands len udger 67 pct. af forbundsformandens lon.
Den valgte afdelingsnestformands len udger 64 pct. af forbundsformandens lon.
Alle lgnninger reguleres hvert ar pr. 1. april med 1,5 pct.

Stk. 2 - Arbejdsmarkedspension
Alle valgte fastlonnede skal vere omfattet af en arbejdsmarkedspensionsordning.
Pensionsbidraget fastsattes til 15 pct. og er arbejdsgiverbetalt.

Stk. 3 — Ferie mv.

De afdelingsvalgte omfattes af ferie i henhold til ferielovens bestemmelser. Ferietillaegget
fastsattes til 3,5 pet.

Der gives ret til 6 feriefridage pr. ferie ar.

Stk. 4 honorarer til afdelingsformaendene
Honorarer, der optjenes af afdelingsformendene som led i deres funktion, tilfalder forbundet.
Undtaget herfor er honorarer samlet set under 10.000 kr. arligt.

§ 10. Tegningsret og bemyndigelser

Foreningen tegnes af formanden i forening med nastformanden.



Bestyrelsen er bemyndiget til at treeffe beslutning omkring keb og salg af fast ejendom, optagelse
og indfrielse af 1an, herunder optagelse og indfrielse af 1&n i ejendom.

De tegningsberettigede er i henhold til tegningsreglerne bemyndiget til at underskrive vardipapi-
rer/pantebreve, og disponerer over afdelingens midler pa afdelingens vegne i daglig forretnings-

gang.

Bestyrelsen er bemyndiget til at udpege en eller flere personer til, enten alene eller i feellesskab, at
disponere over foreningens midler, herunder at kunne disponere over foreningens midler via elek-
troniske bankprodukter, betalingskort og lignende.

§ 11. Optagelse, overflytning og udmeldelse

Optagelse i afdelingen eller overflytning fra anden afdeling eller forbund, sker til det feelles Med-
lemsteam.

Medlemmerne er selv personligt ansvarlige for at optagelse finder sted.
Medlemmerne er forpligtet til at anmelde bopzls-, arbejdsplads- eller navneandring.

Har forsgmmelse heraf medfert forringelser i medlemmets rettigheder, kan afdelingen ikke geres
ansvarlig herfor.

Nér et medlem forlader afdelingens omréde, har vedkommende selv det personlige ansvar for over-
flytning eller udmeldelse.

§ 12. Oplesning

Oplesning af afdelingen kan kun ske ved en dertil indvarslet generalforsamling, hvor mindst % af
samtlige afdelingens medlemmer er til stede og stemmer herfor. Opnas der ikke det forngdne frem-
mede pa den indvarslede generalforsamling pa 2/3 af medlemmerne i afdelingen, indkaldes der til
en ekstraordinaer generalforsamling hvor mindst 2/3 af de fremmedte, skal stemme for en oplos-
ning.

Opleses afdelingen anvendes dens midler efter forbundslovens bestemmelser.

§ 13. Andring af afdelingens vedtzegter

Disse vedtaegter kan kun @ndres pé en ordinar eller ekstraordiner generalforsamling.

Hvis dagsordenen ikke forlods har veret pafert punktet “vedtagtsendringer” kraver et indkommet
forslag om &ndring af vedtaegterne 2/3 flertal af de afgivne gyldige stemmer.



Vedtagne &ndringer traeder straks i kraft.

§ 14. Vedtagelse

Dirigent
Lisbeth Andersen

Protokollat til vedtaegterne for fadevareforbundet NNF-Sjzlland og Orerne!

Afdelingen ejer 6 ferichuse ved Marielyst pa Falster.

Ved et eventuelt salg af én eller flere af disse huse skal dette ske via en autoriseret ejendomsmaegler
eller via Fadevareforbundet NNF’s samarbejdende advokat.

Provenuet af salget fra ét eller flere af husene skal anvendes til drift og vedligeholdelse af de tilba-
geverende feriehuse, sdledes disse i mindst muligt pavirker afdelingens driftsudgifter.

Safremt der fortsat er et provenu via salget af alle 6 huse skal dette anvendes til drift og vedligehol-
delse af afdelingens hovedkontor i Ringsted.

Et eventuelt salg af feriehusene skal offentliggeres i afdelingens fagblad og pa hjemmesiden 14
kalenderdage forud for offentliggerelsen via markedsferingsaftalen med den valgte ejendomsmacg-
ler.

Ovenstiende protokollat og vedtegter er vedtaget og godkendt pa generalforsamlingen den 9. april
2011

Dirigent: Dirigent:

JaH




